
 

 
 

Política de Gestión Integrada 
 
 
LUBECOM S.A.S, empresa dedicada al comercio al por menor de combustibles 
para automotores, establece la presente política con el fin de garantizar la mejora 
continua de los procesos, la prestación de un servicio de calidad, cuidando de la 
seguridad y salud de todos los trabajadores, contratistas y subcontratistas, el medio 
ambiente y la seguridad vial de todos los actores en la vía, por lo que, se 
compromete a prestar un servicio seguro, confiable y oportuno que permita lograr la 
satisfacción de todas las necesidades y expectativas del cliente y demás partes 
interesadas bajo estándares de calidad en concordancia con los objetivos 
estratégicos establecidos por la organización. 
 
De igual forma, para LUBECOM S.A.S., es vital la prevención y protección de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo de todos los colaboradores independientemente de 
su forma de contratación o vinculación, incluyendo contratistas, subcontratistas, 
visitantes y todos los centros de trabajo. Por ello, se compromete a suministrar los 
recursos financieros, humanos, tecnológicos, etc., necesarios para la 
implementación y mantenimiento del Sistema de Gestión Integrado.  
 
Así mismo, asume la responsabilidad de promover un ambiente de trabajo sano, 
seguro y saludable que procure el cuidado de la integridad física de los 
colaboradores, la prevención de lesiones, incidentes, accidentes, enfermedades y 
deterioro de la salud relacionados con el trabajo, para lo cual, se encarga de realizar 
una adecuada identificación de peligros y valoración de riesgos, implementando 
medidas de control que permita mitigarlos y proporcionar así condiciones de trabajo 
seguras y entornos saludables. 
 
Por su parte, LUBECOM S.A.S., busca contar con personal consciente y 
competente en el cual se fomente una cultura de prevención, donde la participación, 
consulta y compromiso de los trabajadores y sus representantes sea esencial para 
el adecuado funcionamiento y mejora continua del Sistema de Gestión Integrado.  
 
Con el fin de fortalecer el componente humano en términos de seguridad vial, el 
mantenimiento óptimo de las condiciones operativas de los vehículo, la disposición 
de infraestructura segura identificando rutas seguras, la atención a víctimas en caso 
de siniestros viales y el cumplimiento de programas que permitan la disminución del 
riesgo en materia de seguridad vial, la organización establece el Plan Estratégico 
de Seguridad Vial en cumplimiento de los requisitos exigidos en la normatividad 
legal vigente. 
 
 
 
 



 

Lo anterior, alineado con el compromiso de establecer acciones de promoción, 
prevención, hábitos, comportamientos, conductas seguras y factores de desempeño 
que permitan disminuir la probabilidad de ocurrencia de siniestros viales durante los 
desplazamientos en misión e In Itinere que puedan afectar la integridad física y 
psicológica de los trabajadores, contratistas, proveedores, terceros y demás partes 
involucradas como actores viales en la prestación del servicio. 
 
Los lineamientos nombrados anteriormente, representan la base del fortalecimiento 
empresarial y la formulación de objetivos del Sistema de Gestión Integrado, así 
como el compromiso con la identificación y cumplimiento de todos los requisitos 
legales y de otra índole, aplicables en materia de riesgos laborales, transporte 
menor de combustible, seguridad vial, calidad, seguridad y salud en el trabajo, 
ambiente a LUBECOM S.A.S. 
 
La presente política será implementada y comunicada a todo el personal, 
contratistas y subcontratistas relacionados con las operaciones de la organización 
y está disponible a todas las partes interesadas. 


